E

B

/

flir angewandte
Transaktionsanalyse

Kathrin Rutz

Dipl. Psych. FH

Arbeits- und Organisationspsychologin SBAP
Lehrende Transaktionsanalytikerin TSTA-O
Supervisorin, Coach und Organisationsberaterin bso

Kathrin Rutz

Institutsleitung

Eric Berne Institut Ztrich GmbH
Dufourstrasse 35

8008 Zirich

+41 76 332 02 20
k.rutz@ebi-zuerich.ch

Beruflicher Hintergrund

Ausbildung zur Primarlehrerin | Studium in Arbeits- und Organisationspsychologie in Zirich

Mehrjahrige Lehr- und Leitungstéatigkeit an der Primarschule Herisau | Erfahrung im Bereich Personalma-
nagement in einem internationalen Grosskonzern sowie in der Verwaltung

Seit 2005 Dozentin, Studiengangleiterin und Beraterin an der Padagogischen Hochschule Zirich in den
Bereichen Personal- und Fihrungsentwicklung, Coaching, Laufbahnberatung, Teamentwicklung und Orga-
nisationsberatung in Bildungsorganisationen

Selbsténdige Beraterin | Lehrberechtigte Transaktionsanalytikerin und Supervisorin TSTA/EATA im An-
wendungsfeld Organisation

Fachliche Schwerpunkte

Supervision und Coaching von Einzelpersonen und Gruppen | Fihrungscoaching und Fihrungsentwick-
lung | Laufbahnberatung | Teamentwicklung | Organisationsberatung und -entwicklung | Moderation von
Klarungsgesprachen/Konfliktlésung | Seminare/Schulungen zu Personalfiihrung und Personalentwicklung

Meine Arbeitsphilosophie

Die Beziehung zu Menschen und das in Kontakt sein ist mir wichtig. Es ist mir ein hohes Anliegen, mein
Gegenuber in seiner Einzigartigkeit wahrzunehmen und zu respektieren und ich freue mich, wenn ich je-
manden ein Stick auf seinem (beruflichen) Lebensweg begleiten darf.

Als Ausbildungsleiterin und Beraterin méchte ich (Lern-)Orte schaffen, die neue Sichtweisen auf Fragestel-
lungen und Herausforderungen ermdglichen. Dabei geht es darum, sich selber immer wieder neu zu be-
gegnen und die Beziehung zu anderen Menschen wertschétzend und bewusst zu gestalten. Die Ressour-
cen und Kompetenzen jedes einzelnen tragen zu einem spannenden und bereichernden Miteinander- und
Voneinander-Lernen bei.
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