
Institut für angewandte Transaktionsanalyse

Leitung

Umfang

Seminarkosten

Anmeldung

Anita Steiner Seiler, PTSTA-E-C
Hanna Eyer, PTSTA-C

Zwei Semester à sechs Einheiten
jeweils von 16.15 – 19.45 Uhr

Jahrespauschale CHF 1'700.–  
ein Semester CHF 900.–

schriftlich an das EBI-Sekretariat

Eric Berne Institut Zürich
Programm 2012 – Fortbildung

Fortgeschrittenen-
Supervisionsgruppe 2012
Professionelle Handlungskompetenz 
erweitern durch Supervision 
für Frauen und Männer mit Praxiskompetenz 
in Transaktionsanalyse (TA)

• 	 die ihr TA-Wissen vertiefen und mit der 	
	 Fachkompetenz im Beruf verbinden wollen
• 	 die sich auf die TA-Prüfung vorbereiten 
	 wollen
• 	 die mit TA in Verbindung bleiben wollen, 	
	 um die Qualität ihrer Arbeit zu wahren
	 und zu fördern

Die Gruppe trifft sich 6x pro Semester 
(Anmeldung semesterweise oder für das 
ganze Jahr). Die Teilnehmenden unterstützen 
sich in gegenseitiger Wertschätzung und 
unter Leitung einer erfahrenen Lehrperson. 
Die angestrebten Lern- und Entwicklungs-
schritte werden von den Teilnehmenden 
selbst bestimmt.
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Ziele

Supervision bietet Gelegenheit zur Reflexion und Optimierung 
professionellen Handelns. In diesem Setting werden folgende 
Ziele angestrebt:
•	 Förderung von Fähigkeiten zu konstruktivem und 
	 realitätsbezogenem Umgang mit beruflichen Heraus-
	 forderungen
• 	 Anregung zur Erweiterung von Bewusstheit über 
	 Ressourcen und Wachstumsmöglichkeiten im eigenen 
	 professionellen Handeln.
•	 Erweiterung des supervisorischen Interventionsspektrums 	
	 und der Reflexionspraxis. 

Der Fokus liegt auf der Weiterentwicklung von:
Sozialkompetenz
Kommunikation, Konfliktbewältigung, Führung, Steuerung 
von Beratungsprozessen
persönlicher Kompetenz 
Umgang mit sich selber, Stressbewältigung, Selbst- und 
Fremdwahrnehmung, Selbstreflexion
Fachkompetenz
Vertiefung und Transfer von Konzepten der Transaktions-
analyse in die berufliche Praxis 

Teilnehmende, die sich auf die TA-Prüfung vorbereiten, 
entwickeln gezielt ihre TA-Kenntnisse auf praktischer und 
theoretischer Ebene weiter.

Arbeitsweise

Die Teilnehmenden bringen berufliche und persönliche The-
men ein (auch Tonträgerarbeit), beraten sich gegenseitig 
und üben sich so im Supervidieren mit den transaktions-
analytischen Modellen. Sie werden dabei von den Lehrenden 
durch Feedback in Form von Kaskadenarbeit gefördert und 
unterstützt. Um die Lernqualität zu erhöhen, wird auch das 
Hilfsmittel der Videoaufnahme eingesetzt.
Teilnehmende, die sich auf die TA-Prüfung Level 1 vorbereiten, 
bearbeiten Tonträgerausschnitte und thematisieren Fragen 
zur schriftlichen und mündlichen Prüfung.

Arbeitsebenen

Praxis
Situationsklärung, Befindlichkeit, Verhaltensspielräume, 
Strategien, Lösungsschritte, Transfer, Ermutigung, Verständnis
Kontext
Institutionelle, organisatorische, rechtliche, politische Fragen 
zum Hintergrund der Praxissituation, Komplexität erfassen, 
Schwerpunkt für die Supervision setzen
Konzeptualisierung
Metaperspektive, Theorie und Konzepte der Transaktions-
analyse, Verknüpfung Theorie-Praxis

Daten 2011

1. Semester mit Anita Steiner Seiler 
12. Januar 2012
26. Januar 2012
01. März 2012
29. März 2012
26. April 2012
14. Juni 2012

2. Semester mit Hanna Eyer
09. August 2012
13. September 2012
11. Oktober 2012
01. November 2012
22. November 2012
13. Dezember 2012 

 
Anzahl Teilnehmende

Je nach Grösse der Gruppe wird die Ausbildung von zwei Lehr-
personen geleitet.

Kosten

Jahrespauschale: CHF 1700.–  
Semester: CH 900.– 

Anmeldung
 
schriftlich an das EBI oder 
online www.ebi-zuerich.ch


