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Beruflicher Hintergrund 

Studium in Volkswirtschaftslehre und Sozialpsychologie in Zürich 
Management Development in einem internationalen Grosskonzern | mehrjährige Führungserfahrung | 
Schulberaterin Kanton TG | Selbständige Beraterin | Lehrberechtigte Transaktionsanalytikerin und Super-
visorin TSTA/EATA 
 

Fachliche Schwerpunkte 

Supervision und Coaching von Einzelpersonen und Gruppen | Führungscoaching und Führungsentwick-
lung | persönliche Standortbestimmung und Laufbahngestaltung | Teamentwicklung | Organisationsbera-
tung und -entwicklung | Moderation von Klärungsgesprächen/Konfliktlösung | Beratung und Seminare im 
Bereich Stressmanagement 

 

Meine Arbeitsphilosophie 

Ich bin überzeugt, dass jeder Mensch und jede Organisation die Lösung ein Stück weit in sich trägt. Das 
bedeutet für mich, dass ich als Ausbildungsleiterin oder als Beraterin begleite und ermögliche, ohne jedoch 
zu wissen, was für den anderen richtig ist. Diese Demut vor dem ganz eigenen Entwicklungsweg jedes 
Einzelnen ist mir sehr wichtig. Ich habe Spass an Theorien und Modellen und spintisiere gerne gemeinsam 
mit Menschen bestehende Konzepte weiter. So erlebe ich mich ebenfalls als Lernende – auch in der Rolle 
als Ausbildungsleiterin. Im Zentrum stehen für mich die Beziehungen: Ich baue gerne tragende Brücken. 
Es ist ein Geschenk, wenn ich so den einen oder anderen Entwicklungsschritt mitbegleiten darf. 
 


